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Director executiv,

FISA POSTULUI

1. Informafii generale privind postul
1. Denumireapostului: JNSEECTOR SUPERIOR
2. Mhwvelul postulm:  DF BEXRECUTTE

3. Scopul pnncipal al postului:  realizarea atribufilor s sarcinilor ce derivd din prevederile

Cwdfinulegd nr JO7 82010 5 a Dispozifiilor date de conducersa DEF

. <Condifii specifice pentru ocupared postilui|
1. Studi de specialitate: SUPEEICAEE

Petfectionén (spectalizdn) —curs @ -

Cunogtinte de operarefprogram are pe calculator (necesitate i nivel) necesitate - DA -
avansat

Limbi stréine (necesitate g nivel de cuncagtere) . Englezd medin

Abilitati, calitdp st aptituding necesare:

Cerinte specifice: disponibilitate pentru lucri in program prelungit;

Competenta managenal & (cunogtinte de management, calitift 51 aptitudini manageriale) : U

tinla Dl

= B

UI.  Atrshugile postikii

In domeniul asistentei medicale:

a) asigurd Tndrum area tehnicd st metodelogicd a programelor de asistentd medical i,

b} evalueazd 51 participd la identificarea prontéfil or Tn domeniul asistentel medicale 31 propune
masun pentru rez olvarea problemel or identificate;

o) participd, impreund cu serviciul de evaluare $1 promovare a sanatit 31 casa de asigurdn de
sindtate, la analiza nevollor de servici medicale ale populafiel,

d) supravegheard activitatea de rapottare $t monitorizare a bolilor cronice de cétre furnizorn de
servicli medicale;

e) evalueazd asistenta medicald acordatd gravider, lauze: g1 nou-niscutulul; tine evidenta copiiler
abandonatl o unititile sanitare, num &l de grawmdeflehuze consiliate s1 cunsc de abandon a
neu-nascutulu din sectiile de Pediatrie 51 Mou-ndscutt, din cadrul vnitatiler din judet,

f) tine evidenta spitalel or clinice de recuperare medicald pentry copitl cu handicad 0-18 ani;

g) supravegheazd activitifile unititilor sanitare publice §i prvate referitoare la culegerea g
prelucrarea datelor necesare Tn vederea formulédn propunerilor de Tmbunétifire a accesulu
populatied la servicii de asistentd medicali,

h) participd la analiza pertodicd a indicatorilor de performantd realizat de cétre spitalele din
refeaua Ministerulu Sanétd,

1) participd la evaluarea actiwitdf unitiiil or sanitare cu paturi, publice 51 pnvate;
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1) indruma metodologic activitatea centrelor de permanenta din judet;

k) monitorizeaza activitatea centrelor de permanenta din judet;

m) raporteazi Ministerului Sanatatii Fisa operativd de declarare a decesului 0—1 an;

n) colaboreazi cu autorititile administratiei publice locale in vederea realizérii strategiei judetene si
a listei de prioritafi in domeniul asistentei medicale a comunitatilor de risc,

0) este secretar al comisiei de avizare privind prelungirea activitatii medicilor peste varsta de
pensionare

p) tine locul, pe perioada absentei din institutie a functionarului public titular din cadrul
Compartimentului Avize — autorizatii;

r) executi si alte sarcini dispuse de onducatorul institutiei.

IV. Identificarea functiei publice corespunzgitoare postilui
1. Denumire: INSPECTOR
2. Gradul profesional: SUPERIOR
3. Gradatia: 5
4. Vechimea in specialitate necesara — minim 7 ani

V.  Sfera relationald a titularului postului
1. Sfera relationala interna:

a) Relatii ierarhice:

- subordonat fata de - fata de directorul executiv
- superior pentru -

b) Relatii functionale: cu compartimentele din DSP,cu serviciile de contabilitate din
Ministerul Sandtitii si serviciile de resurse umane din unitdfile sanitare cu
personalitate juridicd din subordine.

¢) Relatii de control: pe baza ordinului de serviciu emis de Ministerul Sandtdfii/
conducerea institutiei.

d) Relatii de reprezentare: -

2. Sferarelationald externa:

a) cu autoritati si institutii publice: -

b) cu organizatii internationale: -

¢) cu persoane juridice private: -

4. Limite de competenta: stabilite prin decizii de conducerea institutiei
5. Delegarea de atributii $i competenta: -

VI.  Identificarea titularului postului
1. Numele gi prenumele :
2. Denumire post : ex: INSPECTOR SUPERIOR gradatia 5
3. Nivelul postului (de executic/de conducere) de executie
4. Denumire departament/serviciu:
5. Denumire compartiment: Compartimentului de Asistentid medicalid si programe
6. Numele gi prenumele superiorului direct:
7. Functia superiorului direct: Director executiv

VIL  Intocmit:
1. Numele g1 prenumele :
2. Functia publicd de conducere: director executiv
3. Semnatura :
4. Data intocmirii :

VIII. Luat la cunostinti de citre ocupantul postului
1. Numele g1 prenumele :
2. Semnatura :
3. Data:
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